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บทที่  2 
การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

1.  กําหนดองคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6 
ขอ 28 ไดกําหนดใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย  
สมาชิกสภาทองถ่ิน  ผูแทนประชาคมทองถิ่น  ผูแทนภาคราชการ  ผูทรงคุณวุฒิ และหัวหนาสวนราชการ ซึ่งเทศบาล
ตําบลดอยสะเก็ด  ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด  ดังนี้.- 

1 .1  ตามคําสั่ งเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ที่  29/2560 ลงวัน ท่ี  10 มีนาคม 2560 เรื่อง แตงตั้ ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตาํบลดอยสะเก็ด  ประกอบดวย 

1. ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอดอยสะเก็ดกรรมการ 
2.  สาธารณสุขอําเภอดอยสะเก็ด       กรรมการ 
3.  นายอนุชิต  ไชยถา  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด     กรรมการ 
4.  นายสมเดช  ตุยทา  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด กรรมการ 
5.  นางพิมลพรรณ วนะภูต ิ  สมาชิกสภาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด กรรมการ 
6.  นายสมศักดิ์  เข่ือนลอม ผูแทนประชาคมทองถิ่น   กรรมการ 
7.  นายสุพจน  คํามามูล  ผูแทนประชาคมทองถ่ิน   กรรมการ 

  8.  นายสนิท  อาจหาญ ผูทรงคณุวุฒิ    กรรมการ 
  9.  นายอํานวย  เกลี้ยกลอม ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
  10. ปลัดเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด      กรรมการ 
  11.  นางอัญชล ี  พิมพิสาร หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  กรรมการ 
 1.2  ตามคําสั่งเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ที่ 43/2560 ลงวันที่ 23 มีนาคม 2560 เรื่อง แตงตั้งประธาน
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ประกอบดวย 
  1. นายอนุชิต  ไชยถา  เปนประธานฯ 
  2. นางอัญชล ี  พิมพิสาร เปนกรรมการและเลขานุการ 
 1.3 ตามคําสั่งเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ที่  005/2561 ลงวันที่  16 มกราคม 2561 เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตาํบลดอยสะเก็ด (แทน) ประกอบดวย 
  1.  พัฒนาการอําเภอดอยสะเก็ด  ผูแทนภาคราชการ   เปนกรรมการ 
  2.  ผูอํานวยการกองชาง   หัวหนาสวนราชการ   เปนกรรมการ 
  3.  หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  หัวหนาสวนราชการ   เปนกรรมการ 
 1.4 ตามคําสั่งเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ที่ 86/2561 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2561 เรื่อง แตงตั้งเลขานุการ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตาํบลดอยสะเก็ด ประกอบดวย 
  1. นางสาวอัญริฬห ทิพยธนวิกรม หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  เปนกรรมการ 

และเลขานุการ 
 โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548  และ
ที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ขอ 13(3) และ ขอ 28  ไดกําหนดอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลดอยสะเก็ด ดังตอไปนี้ 

(1) กําหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548  และ           
ที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  ขอ 12 ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
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วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ซึ่ งแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และใหใช
ความตอไปนี้แทน 
 “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป” 

2.  กําหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล 
1) แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล 

(1) จัดทําเอกสารรายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ ประจําป 
งบประมาณ พ.ศ. 2561 

(2) รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 นําเสนอผูบริหารทองถ่ินและสภาเทศบาลไดรับทราบ 

2) การติดตามและประเมินผลเม่ือเสร็จสิ้น 
เปนการติดตามและประเมินผลเมื่อดําเนินการโครงการเสร็จสิ้นในแตละปงบประมาณ  เพื่อหาขอสรุป 

เก่ียวกับการดําเนินงานตามโครงการวาไดผลเปนอยางไร  เปนไปตามเปาหมายที่ไดกําหนดไวหรือไม  ขั้นตอนนี้จะทําให
รับทราบขอมูลเก่ียวกับความสําเร็จและความลมเหลวของการปฏิบัติงานในโครงการที่จะนํามาเปนบทเรียนที่จะชวยใน
การตัดสินใจสําหรับโครงการใหมๆ  รวมท้ังการปรับปรุงโครงการ 

 

กําหนดแนวทาง  วิธีการติดตามฯ 

ดําเนินการติดตามและประเมินผล 

รายงานผล/เสนอความเห็นการติดตาม
และประเมินผล 

สรุปขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ 

ผูบริหารทองถิ่นรายงานตอ 
- สภาทองถิ่น 
- คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่น 


